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REGIMENTO INTERNO
12 CONFERENCIA NACIONAL DE PREVIDENCIA SOCIAL —[12 CNPS

CAPITULO I
DA FINALIDADE E DOS OBJETIVOS

Art. 1° A 12 Conferéncia Nacional de Previdéncia Social — 12 CNPS, convocada pelo
Decreto n® A, de B de C de 2013, seré realizada em Brasilia-DF e tem por finalidade
promover amplo debate sobre as politicas publicas de previdéncia social no territorio
nacional.

Art. 2° E objetivo geral da 12 CNPS debater e elaborar diretrizes para o aprimoramento do

sistema previdenciario brasileiro.

Art. 3° Sdo objetivos especificos da 12 CNPS:

| — buscar maior efetividade na formulacao, execucdo e controle da politica previdenciaria,
assegurando a participagdo dos representantes dos drgaos de governo, das organizacfes de
empregadores, trabalhadores e aposentados e pensionistas da previdéncia social, de modo a
fortalecer o quadripartismo, bem como a participacdo de outras organizacfes da sociedade
civil legalmente constituidas, interessadas e comprometidas com o temario de que tratam
0s artigos 3° e 4° do Capitulo Il deste Regimento Interno;

Il — recomendar medidas que fortalecam o sistema previdenciario brasileiro em todas as
dreas de atuacgdo, considerando as especificidades e potencialidades do desenvolvimento
local;

111 — propor politicas que fortalecam a proteco social de trabalhadores e suas familias, em
especial daqueles que se encontrem dentre 0s grupos sociais mais vulneraveis;

IV — propor iniciativas com vistas a promocdo da igualdade de oportunidades e de
tratamento e ndo-discriminagdo no mundo do trabalho e na protecdo social, assegurando a
inclusdo previdenciaria;

V — propor iniciativas para facilitar a transicdo das atividades informais para a

formalidade;

Pagina 1 de 14

[CdOB-M1] Comentario: Avaliar o
nome da Conferéncia. SUGESTOES —
CONPS; CONFPREV; CONFPRES




MINUTA VII_regimento interno conferencia previdencia social 23 04 2013

MINUTA

VI — propor a realizacdo de acOes integradas e campanhas de conscientizacdo, informacgéo
e prevencao voltadas a diminuicdo dos acidentes e das doencas relacionadas ao trabalho;
VIl — propor medidas que auxiliem a melhoria do atendimento da pericia médica;

VIII — propor agdes integradas e parcerias visando o fortalecimento do processo de
reabilitacdo profissional e reinsercdo no mercado de trabalho;

IX — discutir as questbes afetas ao processo de envelhecimento da populagdo nas zonas
urbana e rural, propor estratégias e instrumentos de intervencdo que possibilitem a
preparagdo para a aposentadoria, o envelhecimento ativo e a superacao dos desafios para a
previdéncia social e para o segurado;

X — propor medidas que garantam a multiplicidade de fontes de financiamento da
previdéncia social, com a compensacdo de perdas por eventuais desoneracées, objetivando
garantir a ampliacdo da cobertura e a sustentabilidade do Sistema de Previdéncia Social;

X1 — promover a transparéncia da gestdo previdenciaria e o fortalecimento do controle
democratico e do dialogo social;

XII — discutir os Regimes Prdprios e os Regimes Complementares de Previdéncia Social,

apontando diretrizes para sua sustentabilidade financeira.

CAPITULO I
DO TEMARIO

Art. 4° A 18 CNPS tem como tema “O sistema de previdéncia social brasileiro, seus

avancos e desafios”.

Art. 5° Sdo eixos tematicos da 12 CNPS:
| — Eixo 1 — Relevancia dos aspectos demograficos e socioeconémicos para a politica
previdenciaria
a. Os desafios da transicdo demogréfica, epidemioldgica, social e econbmica e suas
consequéncias para a Previdéncia Social e para o segurado;
b. A realidade dos aposentados e pensionistas no Brasil;
c. O processo de envelhecimento da populagdo brasileira e o papel das politicas
publicas transversais.
Il — Eixo 2 — Desafios do Regime Geral de Previdéncia Social
a. A inclusdo previdenciaria e 0 mundo do trabalho;

b. Desoneracgdo das fontes de custeio da Previdéncia Social;
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¢. Sustentabilidade do financiamento.
Il — Eixo 3 — Gestdo previdenciaria no ambito do Regime Geral de Previdéncia Social
a. Os avangos e desafios do modelo de gestdo do Instituto Nacional de Seguro Social
— INSS na operacionalizagdo da politica previdenciaria;
b. Os desafios da pericia médica;
¢. A questdo da reabilitacdo profissional e da reinser¢do no mercado de trabalho;
d. A importancia da inclusdo de trabalhadores e empregadores como agentes ativos na
reducdo dos acidentes de trabalho.
IV — Eixo 4 — Fortalecimento dos espacos de Dialogo Social
a. A importancia do processo democratico na constru¢do do modelo previdenciario e
da participacéo da sociedade civil nos Conselhos de Previdéncia Social — CPS;
b. A importdncia, o papel deliberativo e a estrutura do Conselho Nacional de
Previdéncia Social — CNPS na implementacéo da Politica Previdenciaria;
C. LA judicializacdo da politica previdenciaria e a importancia do Conselho de
Recursos de Previdéncia Social — CRPS

V —[Eixo 5 — Demais regimes do Sistema de Previdéncia Social
a. Regimes Proprios;

b. Regime Complementar

Art. 6° Os eixos tematicos orientardo a elaboracdo de textos base, a escolha de textos de
referéncia e os debates a serem realizados durante a 12 CNPS, garantindo a pluralidade das

concepcgdes sobre 0s temas propostos.

CAPITULO I
DA ESTRUTURA

[c2] Comentario: Por conta desse
topico, considerar chamar o CRPS e 0
CRPC para integrarem a equipe de
delegados. Talvez como organizadores da
conferéncia, como os demais, talvez como
delegados indicados do governo.

[CdOB-M3] Comentario: A consultar
CONAPREV e CNPC

Art. 7° A 18 CNPS sera precedida de Conferéncias Regionais, uma para cada
Superintendéncia Regional do Instituto Nacional de Seguro Social — INSS, a saber:

| — Superintendéncia Regional do INSS Norte/Centro-Oeste (Circunscricdo: AC, AM, AP,
DF, GO, MS, MT, PA, RO, RR e TO);

Il — Superintendéncia Regional do INSS Nordeste (Circunscricdo PE, AL, BA, CE, PB,
RN, SE, MA e PI);

111 — Superintendéncia Regional do INSS Sudeste | (Circunscrigdo SP);

IV — Superintendéncia Regional do INSS Sudeste 11 (Circunscricdo MG, ES e RJ);
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V — Superintendéncia Regional do INSS Sul (Circunscri¢do SC, PR e RS).

81° Fica facultada a realizacdo de conferéncias estaduais, interestaduais, municipais,
intermunicipais, distrital e/ou tematicas, cujas resolucOes serdo apreciadas pela respectiva
Conferéncia Regional.

82° A 12 CNPS considerara as resoluces das Conferéncias Regionais, consolidadas em

relatério elaborado na forma definida pela Comisséo Organizadora Nacional.

Art. 8° A abrangéncia da 12 CNPS é nacional, assim como suas analises, formulagdes,
proposic¢des e resolucoes.

81° As Conferéncias Regionais, bem como as conferéncias facultativas que porventura
ocorrerem, deverdo ter como prioridade o temario nacional, previsto neste Regimento
Interno.

82° As questdes de interesse local que porventura surgirem nas Conferéncias Regionais e
nas conferéncias facultativas serdo encaminhadas ao Conselho pertinente pela respectiva
Comisséo Organizadora da Conferéncia Regional.

83° Todas as delegaces e personalidades convidadas presentes a 1* CNPS deverdo

observar, em suas colocacdes, o temario nacional.

CAPITULO IV
DOS PARTICIPANTES E DA COMPOSICAO DAS DELEGACOES

Art. 9° Os participantes da 1* CNPS se distribuirdo em quatro categorias, observadas as
disposi¢des deste Regimento Interno:

| — os delegados, devidamente credenciados, com direito a voz e voto, em nimero de 700
(setecentos);

Il — os convidados do Conselho Nacional de Previdéncia Social — CNPS, do Conselho
Nacional de Previdéncia Complementar — CNPC, e do Conselho Nacional dos Dirigentes
de Regimes Préprios de Previdéncia Social - CONAPREV, com direito a voz e sem direito
a voto, em namero de D (D por extenso);

111 — os observadores, sem direito a voz ou voto, em nimero de E (E por extenso);

IV — os colaboradores, sem direito a voz ou voto, em nimero de F (F por extenso).

81° S&o delegados, considerando a composi¢do da representacao:
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a) natos: os conselheiros do CNPS, do CNPC e do CONAPREV, titulares e
suplentes, devidamente credenciados, em nimero de 136 (cento e trinta e seis);

b) representantes eleitos nas Conferéncias Regionais, em numero de 486
(quatrocentos e oitenta e seis);

¢) um representante indicado por cada entidade que comp8e o CNPS, o CNPC e o
CONAPREV, em nimero de 78 (setenta e oito).

82° S3o convidados do CNPS, do CNPC e do CONAPREYV a participar da 12 CNPS as

Secretarios Executivos dos

autoridades dos poderes Executivo, Legislativo e Judiciario;

Conselhos de Previdéncia Social — CPS} profissionais e representantes de entidades e L[cs] Comentario: Adicionar os
referentes aos conselhos regionais do
organizacgdes da area; trabalhadores; aposentados e pensionistas e suas organizagoes. GNP @ 6l CIONARIREY

83° ]Séo observadores aqueles que se inscreveram no sistema de credenciamento online na

pagina eletronica da 12 CNPS (ex: www.mps.gov.br/conferencia), seguindo critérios de

[c6] Comentario: Que critérios de
ordem de acesso e em que instrumento
serdo disponibilizados esses critérios?

ordem de acesso.

84° S&o colaboradores os conferencistas, relatores, expositores de oficinas, expositores de

estandes, equipe de apoio e outros.

Art. 10 A 1* CNPS terd uma composicdo de 700 delegados e 200 convidados,

observadores e colaboradores, totalizando 900 participantes.

Art. 11 A delegacdo da 12 CNPS devera observar a seguinte composi¢&o:
| — Representacdo dos Poderes Executivo, Legislativo e Judiciario: 30% (210 delegados)
Il — Representacdo da sociedade civil: 70% (490 delegados)
a) Representacdo de Empregadores: 20% do total (140 delegados)
b) Representagdo de Trabalhadores Ativos: 20% do total (140 delegados)
c) Representacdo de Aposentados e Pensionistas: 20% do total (140
delegados)
d) Outras organizagdes: 10% do total (70 delegados)
81° As delegacbes das Conferéncias Regionais bem como as delegacfes das conferéncias

facultativas que porventura ocorrerem observardo os seguintes percentuais:

| - Representagio do Governo: 40% [c7] Comentario: Verificar necessidade
de composicéo entre federal, estadual e
a) Representacdo de Federal: 20% do total municipal

b) Representacéo de Estadual: 10% do total
c) Representagdo de Municipal: 10% do total
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Il — Representacdo da sociedade civil: 60%
a) Representacdo de Empregadores: 20% do total
b) Representagdo de Trabalhadores Ativos: 20% do total
c) Representacdo de Aposentados e Pensionistas: 20% do total
82° A impossibilidade do preenchimento dos percentuais previstos no presente artigo por
qualquer das representacdes ndao impedird a composicéo da delegacdo, nem implicard em
alteracdo do respectivo percentual a que cada representacao tem direito.
83° Serdo eleitos delegados suplentes na mesma propor¢do do total de delegados
correspondentes a cada representacéo.
84° O numero de delegados a serem eleitos nas Conferéncias Regionais a que tera direito
cada unidade federada sera definido com base na estimativa da populagdo de 15 anos ou
mais — que para os efeitos deste Regimento Interno sera tratada como Populagdo em Idade
Ativa (PIA), registrada na Pesquisa Nacional por Amostra de Domicilios (PNAD) de 2011,
observado o total de eleitos de 486 delegados, e observada a distribuicdo expressa no
presente artigo, a saber:
a) unidades federadas com PIA acima de 30 milhGes: 106 (1 — Séo Paulo)
b) unidades federadas com PIA entre 15 e 30 milhdes: 50 (1 — Minas Gerais)
¢) unidades federadas com PIA entre 6 e 15 milhdes: 29 (6 — Ceara, Bahia, Rio
de Janeiro, Parand, Rio Grande do Sul e Pernambuco)
d) unidades federadas com PIA entre 4 e 6 milhdes: 16 (4 — Para, Maranhdo,
Santa Catarina, Goiés)
e) unidades federadas com PIA entre 2 e 4 milhges: 8 (8 — Amazonas, Piauli,
Rio Grande do Norte, Paraiba, Alagoas, Espirito Santo, Mato Grosso e
Distrito Federal)
f) unidades federadas com PIA inferior a 2 milhdes: 4 (7 — Rondbnia, Acre,

Roraima, Amapa, Tocantins, Sergipe e Mato Grosso do Sul)

Art. 12 Em todas as conferéncias sera assegurada a participacdo das organizacdes de
empregadores e trabalhadores, aposentados e pensionistas, autoridades e instituicGes
governamentais interessadas, assim como de outras organiza¢des da sociedade civil
legalmente constituidas, interessadas e comprometidas com o temario de que trata o art. 4°,

observadas as condic¢Ges previstas neste Regimento Interno.
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\§1° Considerando o enfoque da igualdade entre os trabalhadores, urbanos e rurais, devem
ser realizados esforcos para incentivar a participacdo dos diversos segmentos de
trabalhadores existentes na composicdo das delegac6es nas conferéncias.

§2° Deverdo ser envidados esforgos para a participacao de, no minimo, 30% de mulheres

na composicéo das delegagdes. [IdBS-M8] Comentario: Avaliar se
essas especificagdes devem ser mantidas
aqui ou se devem ser omitidas, pela
dificuldade de se verificar isso na pratica.

CAPITULOV
DAS INSCRICOES

Art. 13 As relagdes de delegados titulares e suplentes serdo encaminhadas para a Comissao
Organizadora Nacional da 12 CNPS, conforme regulamento aprovado pela mesma, que se

encontra na pagina da Conferéncia (www.mps.gov.br/conferencia).

Art. 14 A inscricdo de todos os participantes sera realizada previamente pela Comissao

Organizadora Nacional da 1* CNPS, conforme regulamento citado no art. 13.

Art. 15 Os delegados serdo credenciados de acordo com o estabelecido no regulamento
citado no art. 13.
Paragrafo Unico: Na auséncia de delegados titulares, seus respectivos suplentes serdo

credenciados, observadas as regras indicadas no regulamento citado no art. 13.

CAPITULO VI
DA REALIZACAO DAS CONFERENCIAS NACIONAL E REGIONAIS

Art. 16 A 12 CNPS sera realizada em Brasilia, no periodo de G a H de margo| de 2014. [c9] Comentario: Reconsiderar essa

'''''''''''''''''''''''' data em funcéo do calendério da votagéo do
Orgamento para 2014 E da necessidade de
reativacdo dos Conselhos Regionais ndo
ativos E o calendario das eleig¢des

Art. 17 A realizagdo da 12 CNPS sera precedida de Conferéncias Regionais. presidenciais de 2014,

81° As Conferéncias Regionais serdo realizadas com a participacdo de representantes da
sociedade civil organizada e dos representantes dos governos federais, estaduais e
municipais, observando a composi¢do estabelecida nos incisos | e Il do parégrafo 1° do art.
11 deste Regimento Interno.

820 LA quantidade de participantes de cada Conferéncia Regional serd definida pelas
respectivas Comissdes Organizadoras Regionais, que deverdo incluir como delegados,

obrigatoriamente, os membros dos Conselhos Regionais de Previdéncia Social, titulares e

Pagina 7 de 14


http://www.mps.gov.br/conferencia

MINUTA VII_regimento interno conferencia previdencia social 23 04 2013

MINUTA

suplentes, pertencentes a cada Superintendéncia Regional e respeitar, obrigatoriamente, a

composicao prevista no paragrafo 1° do art. 11 deste Regimento Interno.

Art. 18 As Conferéncias Regionais serdo obrigatorias, e deverdo ser realizadas de acordo

com o cronograma constante no Anexo ||

Paragrafo Unico: O cronograma constante no Anexo | deste Regimento Interno podera ser

alterado pela Comisséo Organizadora Nacional.

Art. 19 Compete ao Ministério da Previdéncia Social convocar, além da Conferéncia

Nacional, as Conferéncias Regionais, por meio de ato publicado em Diério Oficial.

Art. 20 Para a realizacdo das Conferéncias Regionais deverdo ser constituidas Comissfes
Organizadoras Regionais, compostas por representantes das Superintendéncias Regionais
do INSS e de representantes da sociedade civil organizada, indicados pelas entidades que
compdem o CNPS, 0 CNPC e 0o CONAPREV.

Paragrafo Unico: As Comissfes Organizadoras Regionais poderdo constituir uma
Secretaria Executiva, que terd por objetivo prestar assisténcia e apoio operacional a

execucdo das atividades que Ihe forem atribuidas.

Art. 21 Cabe as Comissfes Organizadoras Regionais definir a programacdo de suas
Conferéncias, respeitadas as disposi¢des deste Regimento Interno e do regulamento citado
no art. 13.

Pardgrafo dnico: Para fins de validacdo, cada Comissdo Organizadora Regional
encaminhard a Comissdo Organizadora Nacional as informacdes relativas a programacao

da respectiva Conferéncia em ateé 30 (trinta) dias antes de sua realizacéo.

CAPITULO VII
DA ORGANIZACAO

Art. 22 A 12 CNPS terd como Presidente o Ministro da Previdéncia Social.

Paragrafo Unico: Na auséncia do Ministro da Previdéncia Social, o Secretario Executivo

do CNPS assumira a Presidéncia da 12 Conferéncia Nacional de Previdéncia Social.
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Art. 23 Para a organizacéo e o desenvolvimento de suas atividades, a 128 CNPS contard
com uma Comissdo Organizadora Nacional, constituida por meio da Resolugdo CNPS n° |,
de J de K de 2013 e suas alteracoes.

81° Sdo atribui¢bes da Comissdo Organizadora Nacional:

| — organizar, acompanhar e avaliar a realizacdo da 12 CNPS;

Il — coordenar as subcomissdes previstas no art. 24;

111 — definir a metodologia de elaboracdo dos documentos de discussdo bem como do
relatorio final;

IV — definir a programacéo e o formato das atividades da 12 CNPS, bem como o critério
para participacdo dos convidados, expositores nacionais/internacionais dos temas a serem
discutidos;

V — viabilizar os instrumentos de infraestrutura para realizacdo da 12 CNPS;

VI — deliberar sobre 0 orcamento necessario a todas as etapas da 12 CNPS;

VIl — designar os integrantes das subcomissdes, podendo ampliar a composicdo dessas
sempre que houver necessidade;

VIl — deliberar sobre questdes da 1* CNPS que eventualmente ndo estejam neste
Regimento Interno.

\§2° A Comissao Organizadora Nacional tera a seguinte composigéo:\

| — Coordenador-Geral: Secretéario de Politicas de Previdéncia Social do MPS

Il — Representantes Governamentais do INSS e do MPS

Il — Representantes da Sociedade Civil: COBAP; Forc¢a Sindical; CUT; CNF; CONTAG;
CNA.

83° A Secretaria Executiva serd composta por servidores indicados pelo Ministro de
Previdéncia Social e terd por objetivo prestar assisténcia técnica e apoio operacional a
execucdo das atividades que Ihe sdo atribuidas, a saber:

| — elaborar o projeto da 12 CNPS;

Il — realizar reunido de acompanhamento e monitoramento com os coordenadores das
demais subcomissdes;

111 — elaborar o Decreto, 0 Termo de Referéncia da 12 CNPS e monitorar a elaboracdo dos
demais instrumentos legais e operacionais;

IV — monitorar o cumprimento das a¢Bes de corresponsabilidade das subcomissoes;

V — participar e cooperar com a elaboracdo do Regimento Interno, do Texto Base da 1°

CNPS e do regulamento para a realizacdo das Conferéncias Regionais e Nacional;
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VI — propor e acompanhar o processo de contratacdo de equipe para realizacdo da 12
CNPS;

VIl — manter articulagdo com a Secretaria Especial da Presidéncia da Republica —
articulagdo interconselhos;

VIII — colaborar com a organizacdo das Conferéncias Regionais, propondo forma de

organizacdo, conteldos e representatividade na participagéo.

Art. 24 A Comissdo Organizadora, responsavel pela realizacdo da 1* CNPS, divide-se em
cinco subcomissdes, além da Secretaria Executiva, conforme a Resolugdo CNPS n° I, de J
de K de 2013 e suas alteragdes:

| — Subcomisséo de Articulacdo e Mobilizacéo;

Il — Subcomissdo de Comunicacdo;

111 — Subcomissdo de Relatoria;

IV — Subcomissdo Cientifica;

V — Subcomissdo de Infraestrutura e Acessibilidade.

81° Sdo atribui¢des da Subcomissdo de Articulagdo e Mobilizacao:

| — atuar de forma articulada com as Comissdes Cientifica e de Comunicagio;

Il — organizar o calendario operacional das Conferéncias Regionais;

111 — mobilizar e articular a participacdo de todos os segmentos participantes da 12 CNPS;
IV —acompanhar a mobilizagdo das Conferéncias Regionais.

820 Sdo atribuicdes da Subcomisséo de Comunicagao:

| — elaborar e implementar proposta de divulgagdo e comunicacéo;

Il — desenvolver, hospedar e manter o sitio na Internet da 12 CNPS.

111 — acompanhar o processo de publicacdo do Relatdrio Final da 12 CNPS em parceria com
a Subcomissao de Relatoria.

830 Sdo atribuicbes da Subcomisséo de Relatoria:

| — formular proposta de metodologia para consolidacéo dos relatérios dos grupos;

I — elaborar roteiro para apresentacéo dos Relatorios;

111 — monitorar todo o processo de relatoria da 12 CNPS nos &mbitos regional e nacional;
IV — organizar as mogdes;

V - realizar os encaminhamentos necessarios para consolidacdo do Relatério Final e
acompanhar o seu processo de publicagdo em parceria com a Subcomissdo de
Comunicacao.

84° Sdo atribui¢bes da Subcomisséo Cientifica:
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| — elaborar os termos de referéncia para 0s eixos tematicos, visando orientar e subsidiar 0s
expositores das mesas;

Il — propor expositores e debatedores para cada uma das mesas;

111 — submeter a relagdo de expositores e debatedores a Comissédo Organizadora Nacional;
IV — convidar os expositores e debatedores, e propor as substituicdes dos mesmos nos
casos de impossibilidade de comparecimento;

V — obter junto aos expositores 0s textos de suas apresentacfes para fins de arquivo e
divulgacéo;

VI —acompanhar e auxiliar na construcdo do Regimento Interno da 12 CNPS;

VII — elaborar os textos base e selecionar os textos de referéncia orientadores da 1 CNPS.
85° Sdo atribui¢bes da Subcomissdo de Infraestrutura e Acessibilidade:

| —atuar de forma articulada com a Secretaria Executiva;

Il — propor as condi¢Bes de infraestrutura e acessibilidade necessarias para a realizagdo da
12 CNPS referentes a local, credenciamento, equipamentos e instalagcGes audiovisuais, de
reprografia, comunicacéo (telefone, Internet, fax, dentre outros), hospedagem, transporte,
alimentacdo e outras;

Il — propor estratégias de captacdo de recursos e viabilizacdo de infraestrutura necessaria
para realizacdo da 12 CNPS;

IV — implementar as estratégias de execucao orcamentéria;

V — acompanhar e monitorar os relatérios de prestacdo de contas elaborados pela equipe
contratada;

VI — garantir que o local do evento, externo ou interno, esteja livre de qualquer barreira,
entrave ou obstaculo que impecam ou dificultem o acesso, a liberdade de movimento e a
circulagdo com seguranca das pessoas, em especial as com deficiéncia ou com mobilidade
reduzida;

VIl — garantir acesso a informagédo e a comunicacdo, disponibilizando intérprete de Lingua

Brasileira de Sinais (LIBRAS), texto ampliado e braile, entre outros.

Art. 25 A 12 Conferéncia Nacional de Previdéncia Social ser4 constituida de Exposicéo de
Abertura, Oficinas e/ou Grupos de Trabalho e Plenéria Final.
PROPOSTA 1

Paragrafo Unico: A ]Exposigéo de Abertural seguira o tema da 12 CNPS — “O sistema de

previdéncia social brasileiro, seus avangos e desafios”, com abordagem que represente a

visdo quadripartite.
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[IdBS-M13] Comentario:

A ideia é que a Exposicdo de Abertura
contenha questdes mais gerais, seguindo os
eixos tematicos, apontando dados técnicos e
entendimentos pacificos. -

ou

Promover uma exposicéo de cada
representagéo (governo, empregadores,
trabalhadores e inativos) sobre o tema da
Conferéncia.
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PROPOSTA 2

Paragrafo Unico: A Exposicdo de Abertura tera como temas:

I — Andlise da conjuntura brasileira e a transicdo demogréfica, epidemioldgica e social e
suas consequéncias para a Previdéncia Social e demais politicas publicas;

Il — Os desafios do processo de envelhecimento para a Previdéncia Social e para o
segurado;

111 - Inclusdo previdenciaria;

IV — Sustentabilidade do financiamento.

CAPITULO VIII
DA METODOLOGIA E DA SISTEMATIZAGAO DOS RELATORIOS E DA
RELATORIA

Art. 26 Os Relatérios das Conferéncias Regionais e a relacdo de delegados serdo
encaminhados a Comissdo Organizadora Nacional por meio de endereco eletronico e em
formato impresso, em até 15 (quinze) dias ap0s a realizagdo da respectiva Conferéncia

Regional, respeitando as orientagdes do regulamento citado no art. 13.

Art. 27 A sistematizagdo das deliberacBes, parte integrante dos Relatérios das
Conferéncias Regionais, consistira no material a ser analisado pelos grupos de trabalho da

12 CNPS, consubstanciado nos Cadernos de Deliberacdes.

Art. 28 Os Cadernos de Deliberaces serdo sistematizados por Eixo, definindo-se, no

maximo, 5 (cinco) prioridades para cada Eixo.

Art. 29 As propostas oriundas das Conferéncias Regionais com caracteristicas de
principios, diretrizes e objetivos de politica previdenciéria serdo sistematizadas como tal e

apresentadas para discusséo na 12 CNPS.
Art. 30 A Relatoria adotara como critério para a sistematizacdo dos Relatérios a incidéncia

de conteldos que se caracterizem como principios, diretrizes e objetivos da politica

previdenciaria.
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Art. 31 A Relatoria da 12 CNPS, bem como a das Conferéncias Regionais, serdo realizadas
pela equipe contratada e contardo com um coordenador-geral, um especialista em relatoria,

um relator geral, relatores responsaveis por eixo e relatores de grupo.

CAPITULO IX
DA PLENARIA E DAS MOCOES

Art. 32 O funcionamento da plenéria e o procedimento de elaboracdo de mocbes serdo

definidos pela Comissdo Organizadora Nacional, conforme regulamento citado no art. 3.

CAPITULO X
DOS RECURSOS

[IdBS-M14] Comentario: Pendéncia —
Quem vai financiar diarias e passagens para
os delegados nas Conferéncias Regionais?

Art. 33 /As despesas com a organizagéo geral da 12 CNPS e das Conferéncias Regionais, e [IdBS-M15] Comentario: Considerar
as possibilidades de financiamento de
transporte e hospedagem para os delegados

nas Conferéncias Regionais.

a realizagdo da 12 CNPS correrdo a conta de dotagdo orgamentaria consignada ao MPS e

apoio institucional de patrocinadores.

Art. 34 A organizagdo geral da 1* CNPS e das Conferéncias Regionais e a realizagdo da 1°
CNPS serdo feitas por empresa ou universidade com experiéncia na organizacdo de
conferéncias nacionais e regionais ou estaduais a ser definida apds processo licitatdrio ou
tomada de precos, dependendo da instituicdo a ser contratada.

Paragrafo Gnico: as atribui¢des da organizacdo geral e da realizacdo serdo definidas no

regulamento citado no art. 13 e incluirdo a relatoria.

CAPITULO XI
DISPOSICOES GERAIS

Art. 35 Os casos omissos serdo resolvidos pela Comissdo Organizadora Nacional com o

apoio da Secretaria Executiva.
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ANEXO |

’CRONOGRAMA DE REALIZAQAO DAS CONFERENCIAS REGIONAIS DE
PREVlDENClA SOClAL‘ [[c16] Comentario: Inserir cronograma ]
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