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" GONCEITO

pelo INSS por intermédio da
bjeto € 0 pedido de ressarcimento das
realizadas com prestacOes sociais,
las em face de atos ilicitos genericamente
1dos.




OBJETIVOS

rcimentao astos com as prestagdes sociais
eficios, servico social e reabilitacdo protissicional).

L imular a pratica dos ilicitos que dao ensejo as
prestacdes sociais.

Estimular o investimento na otimizacao da estrutura
- voltada a Saude e Seguranca do trabalho. (politica
publica)




EUNDAMENTOS CONSTITUCIONAIS

it

jo direitos dos trabe
elhoria de sua condicaa

es urbanos e rurais, além de outros que

al:

ucao dos riscos inerentes ao trabalho, por meio de normas
lgiene e seguranca;

9 SC

XVIIT - segb contra acidentes de trabalho, a cargo do empregador, sem
excluir a indenizacdo a que este esta obrigado, quando incorrer em dolo ou

culpa;




Eindamentos Constitucionais

onstitucionais Previdenciarios.

contributivo

arial (CF, caput do art. 201

uilibrio financeiro e at
, 2
tia de um valor minimo de beneficio

cao monetaria dos salarios de contribuicao
_. vacao do valor real dos beneficios

. Comutatividade

Previdéncia complementar facultativa

Indisponibilidade dos direitos dos beneficiarios
Unicidade




Endamentos constitucionais

10 financeiro e atuarial
L. ] ais.

el Equili O | eiro (suficiéncia)
~ * b) Equilibrio atuarial (avaliacdao do risco)

stema de protecao social representado pela
déncia Social foi concebido, a rigor,
partindo-se da premissa de que as normas de
Seguranca e Medicina do Trabalho fossem
cumpridas.




nentos consftitucionais

| disciplinara a cobertura do
0 trabalho, a ser atendida
regime geral de
pelo setor privado.

‘acide
yrrentemente
éncia social e

Incluidc
- 20,de

[
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de Seguro Social. Extensao da




EXemplo de risco extraordinario







EXemplo de risco extraordinario




"FUNDAMENTOS
INFRACONSTITUCIONAIS

ITO.

por acao ou omissao voluntaria, negﬁééncia ou
D e causar dano a outrem, alnda que exclusivamente

20 da Lei 8.213/91*:

s de negligéncia quanto as normas padrao de seguranca e higiene do
dicadas para a protecao individual e coletiva, a Previdéncia Social propora**
GRESSIV A contra os responsaveis”.

desde 1991 = 19 anos. Antes de 1991, os arts. 159 e 1524 do Codigo Civil de
1 0s fundamentos para a agdo regressiva acidentéria.

(**) Nao é uma faculdade, mas sim um dever do INSS

3. Dec. 3.048/99 . Art. 341. Nos casos de negligéncia quanto as normas de
seguranca e saude do trabalho indicadas para a protecdo individual e coletiva, a
previdéncia social propora acao regressiva contra os responsaveis.




INDAMENTOS
INFRACONSTITUCIONAIS

Constitucionalidade?
as constitucionais que seriam objeto de afronta:

ireitos dos trabalhadores urbanos e rurais, além de outros que
ia de sua condicao social:

XXVIII - seguro contra acidentes de trabalho, a cargo do empregador, sem
xcluir a indenizacao a que este estd obrigado, quando incorrer em dolo ou

culpa;




[=]

FUNDAMENTOS
I Il I _ I | J: / (‘ J (‘) I l f ; ’ I I ' I I -- J (j I () II /\ l f )

'CONSTITUCIONAL. ARGUICAO DE INCONSTITUCIONALIDADE.
INEXISTENCIA DE INCOMPATIBILIDADE ENTRE OS ARTS. 120 DA LEI
N®8.213/91 E 7°, XXVIII, DA CF. Inocorre a inconstitucionalidade do art. 120
da Lei n° 8.213/91 (Art. 120. Nos casos de negliééncia quanto as normas
padrdo de seguranca e higiene do trabalho indicadas para a protegdo
individual e coletiva, a Previdéncia Social propord acdo regressiva contra os
responsaveis.) em face da disposicao constitucional do art. 7°, XXVIII, da CF
(Art. 7°. Sao direitos dos trabalhadores urbanos e rurais, além de outros que
visem a melhoria de sua condicdo social: XXXVIII - seguro contra acidentes de
trabalho, a cargo do empregador, sem excluir a indenizagdo a que este esta
obrigado, quando incorrer em dolo ou culpa;), pois que, cuidando-se de

prestacoes de natureza diversa e a titulo préprio, 1Nnexiste

incompatibilidade entre os  ditos

preceltOS. Interpretacdo conforme a Constituicdo. Votos vencidos que

acolhiam ante a verificagdo da dupla responsabilidade pelo mesmo fato.
Argiiicao rejeitada, por maioria." (TRF 4° Regido, INAC 1998.04.01.023654-8,
Corte Es e)cial, rel. p/ Acérddo Manoel Lauro Volkmer de Castilho, DJU de
13-11-2002



CIVIL, CONSTITUCIONAL E PREVIDENCIARIO. ACIDENTE DE
TRABALHO. MORTE DO EMPREGADO. ACAO REGRESSIVA DO
INSS CONTRA O EMPREGADOR. ART. 120 DA LEI N° 8.213/91.
CONSTITUCIONALIDADE. (...)

2. E constitucional o art. 120 da Iei n° 8.213/91. (.) a
constitucionalidade do referido artigo restou reconhecida por este
TRE, no julgamento da Argiiicdo de Inconstitucionalidade na AC n°
1998.04.01.023654-8, decidindo a Corte Especial pela inexisténcia de
incompatibilidade entre os arts. 120 da Lei n® 8.213/91 e 7°, XXVII],
da CF. (...) (TRF4, AC 2008.71.04.003055-9, 3* Turma, Rel. Carlos
Eduardo Thompson Flores Lenz, D.E. 02/06/2010)




"FUNDAMENTOS
INERACONSTITUCIONAIS

do SAT exime a responsabilidade do
NAO!

RATIVO. ACIDENTE DO TRABALHO. MORTE. SEGURADO. NEGLIGENCIA. NORMAS
ANCA. ACAO REGRESSIVA DO INSS. (...)

empresas contribuirem para o custeio do regime geral de previdéncia social, mediante o
0 de tributos e contribuicoes sociais, dentre estas aquela destinada ao seguro de acidente do
, AT, ndo exclui a responsabilidade nos casos de acidente de trabalho decorrentes de culpa
~ sua, )servancia das normas de seguranca e higiene do trabalho." (AC 200672060037802, TRF4,
Terceira a, Rel. Des. Federal Maria Lucia Luz Leiria, 09.09.09)

~ CIVIL. ACIDENTE DE TRABALHO. MORTE. ACAO REGRESSIVA DO INSS CONTRA O
EMPREGADOR. NEGLIGENCIA COMPROVADA. (...)

O seguro de acidente do trabalho - SAT nao exclui a responsabilidade em caso de acidente decorrente
de culpa da empregadora. (TRF-4, AC 200672000001682, 3* Turma, Carlos Eduardo Thompson Flores
Lenz, DE 29/10/08)




" FUNDAMENTOS
INFRACONSTITUCIONAIS

a do SAT.

SAT represe ma das contribui¢des sociais
las ao custeio da seguridade social.

ntribui(;’c")es para custeio da seguridade social
ureza tributaria ROQUE ANTONIO CARRAZZA,
) BRITO MACHADO, CELSO RIBEIRO

LU

~ HUGO DI
BASTOS).




/. Majoracao do SAT pelo Fator Acidentario de
Prevencao - FAP afastaria a responsabilidade do
empregador? NAO

Nesse sentido, Fabio Zambitte Ibrahim (in Curso de Direito
Previdenciario, 14* Ed. Niteroi: Impetus, 2009, fl. 259):

'O fato de a_empresa, solidariamente, contribuir junto com todas as
demiais, no financiamento do SAT ndao exclui siua responsabilidade
previdenciaria quando gerar beneficios diversos em razao das mas
condicoes  de trabalho. (...) essa irresponsabilidade patronal ja trarad
reflexos na _aliguota basica do SAT, mediante A_APLICACAO DO
rA1TOK ACIDENTARKIO DE PREVENCAO - FAP, MAS
NADA JMPEDE A RESPONSADBILIZACAO POK CASOS
ESPECIFICOS QUE GEREM GASTOS LLEVADOS A0
SISTEMA.”




SSUPOSTOS FATICOS

abalho tipico ou atipico (Art. 20 Lei 8.212/91).

morte;
la por invalidez;

- ¢) Auxilio-doe
~ d) Auxilio-acidente;
- e) Reabilitacdao profissional = tratamento, proéteses,
- equipamentos ortopédicos, transporte, etc. (art. 89,
~ Lei 8.213/91)

2. Concessao de prestagao social (beneficios ou servicos).

. 3. Culpa na ocorréncia do acidente de trabalho.




esponsabilidade Civil

ponsabilidade é uma obrigacdo derivada - um
dico sucessivo - de assumir as consequéncias de
" (Gagliano e Pamplona).

- Givil - reparacao civil

Juéncias - espécie de responsabilidade

b. Penal - punicdo pessoal




Responsabilidade Civil




Funcoes da

- | reparacao civil

Responsabilidade Civil

( )

Compensatoria

J

-

. J

r

Punitiva

&

(" )

Desmotivacao
social




Responsabilidade Civil

esponsabilidade civil
1a (comissiva ou omissiva)

)ano ou prejuizc

xo0 de causalidade

‘ulpa (?) - Como regra acidental mas,

- essencial para ajuizamento das a¢Oes regressivas
acidentarias.

2.5. Modalides de culpa (NT CGCOB/DIGEAP
15/2009).




Responsabilidade Civil

mana.

voluntaria que caracterize inobservancia das
Seguranca do Trabalho.

rmas de

* Conduta humana po omo regra, contraria ao direito,
1ilicita, violadora , de um dever de cuidado objetivo.

ano ou prejuizo.
es30 a um interesse juridico tutelado. Equilibrio atuarial
RGPS.
o Caracterizado por:
* exorbitancia dos padrdes de risco ordinéario;
* Da antecipacao na concessao de beneficios;
* Na mitigacado proporcional do custeio;




esponsabilidade Civil

‘l_

gico, liame, que une

).

duta do agente ao dano. (Gagliano

xplicativas do nexo de causalidade.
la equivaléncia das condigoes;
“eoria

causalidade adequada*;
Teoria da causalidade direta ou imediata*;

*dotadas no Brasil.




Responsabilidade Civil

orrentes.

°B, art. 945. Culpa Concorrente. Indenizacao
orcional a gravidade da culpa.

- 945, Se a vitima tiver concorrido

) osamente para o evento danoso, a sua

~ indenizacdo sera fixada tendo-se em conta a
gravidade de sua culpa em confronto com a do
autor do dano.




sesponsabilidade Civil

50 ato 1nseguro.
CESSO CIVIL. RESPONSABILIDADE CIVIL. ACIDENTE DO
_LHO. ACAO REGRESSIVA CONTRA, EMPREGADOR. ART. 120

© 8.213/91. CULPA EXCLUSIVA. CONSTITUICAO DE CAPITAL:
o CPC.

1aliarmos, diante de um acidente de trabalho, se a eventual conduta
Impr e de um empregado foi causa do evento, basta um raciocinio simples: se
essa conduta imprudente fosse realizada em local sequro, seria, ela, causadora do
sinistro? No caso, a forma como eram transportadas as pilhas de chapas de
'madeira (sem cintamento e uma distancia razodvel entre elas) denota a falta de
prevencdo da empresa. (...) (AC 1998.04.01.023654-8, 3" Turma, Rel. Desa. Fed.
Marga Inge Barth Tessler, publicado em 02/07/2003) (g.n.)




Responsabilidade Civil

para avaliacao da culpa.

sligéncia caracteriza-se pela violagio de um
de cuidado objetivo que, em matéria de SST,
riza-se pela inobservancia de parametros
los as seguintes fontes:

a) CL
'b) Legislacao previdenciaria

b) Portaria 3.214 e Normas Regulamentadoras.




xesponsabilidade Civil

> as empresas

1prir e fazer cumprir as normas de seguranca e

a do trabalho;

| truir os empregados, através de Ordens de Servico,
quanto as precaucoes a tomar no sentido de evitar
acidentes do trabalho ou doencas ocupacionais;
ITI. Adotar as medidas que lhe sejam determinadas pelo
orgao regional competente;
[V. Facilitar o exercicio da fiscalizacao pela autoridade
competente."




esponsabilidade Civil

212/91. 8§ 1° A empresa é responsavel pela adocdo e uso das
protecao e seguranca da saude do trabalhador.

) - Art. 338. A empres -

vel pela adocao e uso das medidas coletivas e
- de protecao a

anca e saude do trabalhador.

1i contravencao penal, punivel com multa, deixar a empresa de cumprir as
a e saude do trabalho.

- Lei 8213 de julho de 1991 (Dispde sobre os Planos de Beneficios da Previdéncia Social):
"Art. 19 § 2° Co ui contravencao penal, punivel com multa, deixar a empresa de cumprir as

‘normas de seguranca e higiene do trabalho."




RES lf’)f)V‘( abilidade Civil

Para as hipotese em que se verifique
arquivamento de inquérito ou improcedéncia de
acao penal, a depender das circunstancias da
absolvicao, possivel utilizar o dispositivo a seguir:

Art. 935. A responsabilidade civil é independente
da criminal, ndo se podendo questionar mais sobre
a existéncia do fato, ou sobre quem seja o0 seu
autor, quando estas questOes se acharem decididas
no juizo criminal.



Fase pré-processual

AcoOes regressivas Previdenciarias

ificam a atuacao da PGF.

entos lega

/2000 - representacdo judicial e extrajudicial de autarquias e

/2005, Lei 11.457 /07 Decreto n°® 6.119, de 25 de maio de 2007 -

~

cao coEranga e recuperacao de créditos nas ... PRF, PF, PSF.

2. PROCEDIMENTO DE INSTRUCAO PREVIA - PIP

Regulamentando procedimento - OI Conjunta PFE-
INSS/CGCOB 01/2009 + perspectivas normativas.




"~ Fase pre-processual

ovocacao ou de oficio)
omendacado conjunta GP. CGJT02/2011

[ - Relatorio icdo — Dados mais relevantes. Omissoes.
Instrucdo (oficios divers
bjeto da demanda. Valor M
nclusao:

nimo. (Port. AGU 377 e PGF 916).

Juivamento

obrestamento (até que seja implementado o beneficio)

distribuicao (domicilio do devedor)

d) Conciliacdao e Arbitragem - CCAF. Critérios para submissao das ARP.
e) Tentativa de ressarcimento espontaneo (30 dias)

f) Ajuizamento acdo regressiva.




Aspectos
processuais relevantes

ria

eténcia Materic

_ ento institucional - Justica Federal com jurisdi¢do sobre
lo(s) réu(s) - CF, art. 109

- Doutrina minoritaria - Justica do Trabalho (CF, art. 114 1)

yI'F - Aplicacao da Samula 501 - Justica Estadual - ARRE n. 540.970 -
Min. Carmen Licia - 20/10/2009 - 1° Turma - Unanimidade.




S Aspectos
processuais relevantes

idade passiva:
',_la pratica do ato ilicito.
‘pelo descumprimento das normas de satide e seguranca do trabalho
's u ores publicos ou privados (pessoas fisicas ou juridicas)

Co-responsaveis solidarios = grupos econdmicos, contratantes de empreiteiras

restadoras de servico, cooperativas, sécio-gerente, etc.)

Dono da obra. Precedente recente de primeiro grau. OJ 191 SDI do TST.




Aspectos
processuais relevantes

0 - Divergéncia

lade totc

Relator(a): Min. RICARDO LEWANDOWSKI, Tribunal Pleno,
04/09/2008, DJe-192 DIVULG 09-10-2008 PUBLIC 10-10-2008
[-02336-01 PP-00170 RTJ] VOL-00207-02 PP-00634 RT v. 98, n.
790) -176 RF v. 104, n. 400, 2008, p. 351-358 LEXSTF v. 31, n. 361,
-15

Imprescritibilidade do fundo com rescricao (3 inquenal (Decreto
0.910/32) - Parecer CGCOB/DIGETRAB 01/2011.

Quinquenal nuclear.
- Trienal nuclear.




S ASpectos
processuais relevantes

lobran ocidos do acidente.
io de conduta + CPC, art. 46

I:_o Iital

50 DE PROCESSO CIVIL
175-Q. Quando a indenizagao por ato ilicito lnChllI' Dl'e St&CﬁO de
entO S, o juiz, quanto a esta parte, podera ordenar ao devedor C OnStitUicao de

Capilc 1, cuja renda assegure o pagamento do valor mensal da pensao.

Critérios de atualizacao de vencidas e vincendas. Calculos. Procedimentos.



http://www.planalto.gov.br/ccivil/_Ato2004-2006/2005/Lei/L11232.htm
http://www.planalto.gov.br/ccivil/_Ato2004-2006/2005/Lei/L11232.htm

Aspectos
processuais relevantes

Questodes (pontos controvertidos)

| ncmpeténcié mé rial
1itervencoes de terceiro — denunciacao (CPC, 70 III -
tar); assisténcia simples (Sindicatos, AssociacOes de

sse), chamamento e nomeagao.

p)extensao da responsabilidade
b) Prescricao da pretensao
c) ato inseguro, culpa exclusiva da vitima.

d) caso fortuito ou forca maior.
e) Inconstitucionalidade do art. 120da Lei 8213 /91.

M [ E &N [H




I Aspectos
processuais relevantes

 de distribuicao do 6nus da prova.

le Processo Civil
O 6nus da prova incumbe:
)1, quanto ao fato constitutivo do seu direito;

ao réu, quanto a existéncia de fato impeditivo,
odificativo ou extintivo do direito do autor.




ABPECIOS processuais relevantes

dem de prova os fatos:

\dos por u e e confessados pela parte
tidos, no processo, como incontroversos;

ujo favor milita presuncao legal de existéncia
acidade.




’.;\:. !_ .
>

DECtoS processuais relevantes

2.1. O relatorio produzido pelos o6rgaos do MTE. Ato
administrativo.

Embora se fale em presuncao de legitimidade ou de veracidade
COMO Se fossem expressoes com 0 mesmo significado, as duas podem
ser desdobradas, por abrangerem situacoes diferentes. A presungao
de leqitimidade diz respeito a conformidade do ato com a lei; em
decorrencia desse atributo, presumem-se, até prova em contrario,
gue 0s atos administrativos foram emitidos com observancia da lei.

A presuncdao de veracidade diz respeito aos fatos; em decorréencia
desse atributo, presumem-se verdadeiros os fatos alegados pela
Administracao. (Maria Sylvia Zanella Di Pietro).




ABPECIOS processuais relevantes

PROCESSUAL CIVIL E CIVIL.
RESPONSABILIDADE CIVIL. ACIDENTE DE
TRABALHO. NEGLIGENCIA DO EMPREGADOR.
ACAO REGRESSIVA. PROCEDENCIA.(...)

3. Os documentos acostados pelo INSS, apesar de
unilaterais, materializam atos administrativos, razao
pela qual sao dotados de presuncao de legitimidade e
veracidade. (...)

(AC 200001000696420, 5% Turma, TRF-1, Rel. Des.
Fed. Joao Batista Moreira, D] 16/10/06) g.n.




ASpectos processuais relevantes

EMPREGADOR. NATUREZA. PRESERVACAO DA INTEGRIDADE FISICA DO
%%%RSE[()ZAAI[))I?O{’/IEESUNCAO RELATIVA DE CULPA DO EMPREGADOR. INVERSAO DO

Dessa forma, nos acidentes de trabalho, cabe ao empregador provar que cumpriu seu dever
contratual de preservacao da integridade fisica do empregado, respeitando as normas de
seguranca e medicina do trabalho. Em outras palavras, fica estabelecida a presuncao relativa
de culpa do empregador. (RESFP N* 1067.758/ GO, 5° Turma, Rel. Min. Nancy Andrighi,
julgado em 26/05/2009)

ACIDENTE DO TRABALHO. INDENIZAgAO. RESPONSABILIDADE (CIVIL. DO

ACIDENTE NO TRABALHO. NEGLIGENCIA DA EMPRESA. FALTA DE FISCALIZACAO
DO USQ DE EC%}JIPAMENTO DE SEGURANCA E NAO-OFERECIMENTO ~DE
CONDICOES SEGURAS PARA REALIZACAO DE TAREFA PERIGOSA. ACAO
REGRESSIVA DO INSS CONTRA O EMPREGADOR. CABIMENTO. ASSISTENCIA
JUDICIARIA GRATUITA INDEVIDA. EMPRESA COM FINALIDADE LUCRATIVA. (...)

- Em se tratando de responsabilidade civil em acidente do trabalho, hd uma presuncao de
culpa da empresa quanto a seguranca do trabalhador, sendo da empregadora o Onus de
provar que agiu com a diligéncia e precaucao necessarias a diminuilr os riscos de lesoes. Nao
tendo restado demonstrada a entrega de nenhum EI’l (Equipamento de Protecao Individual),
nem preévio treinamento dos obreiros para operar maquinas tal como aquela manuseada pela
vitimada, torna-se escorreita a culpa da empresa-re. % (IKF-4, APELKEEX
199971000069863, 4" Turma, Sérgio Renato Tejada Garcia, DE 24 /08/09)




As PECLOS process sUals relevante

(...)Dessa forma, nos acidentes de trabalho, cabe ao
empregador provar que cumpriu seu dever contratual de
preservacdo da integridade fisica do empregado,
respeitando as normas de seguranca e medicinag do
trabalho. Em outras palavras, fica estabelecida a
presuncao relativa de culpa do empregador.

Recurso especial provido.

(RESP N°1067.738/ GO, 3" Turma, Rel. Min. Nancy
Andrighi, julgado em 26/05/2009)



ASPECLOS processuais relevantes

ecolhimento.

) DECLARATORIO EXECUTIVO No- 92, DE
DEZEMBRO DE 2010

rando Circular CGCOB n° 70/2010
ento por GPS

DS

codigos: 9636 - para pessoas juridicas (CNPJ) e
9652 - para pessoas fisicas (CPF)




EOSTUTE institucional da PGF

as acOes regressivas instituido no ano de 2008
/2010 da PGF)

los acidentes e o ajuizamento das ac¢Oes

ransagoes em agoes regressivas

e Ajustamentos de Conduta (clausulas acessorias que
umprimento das normas de seguranca)

\¢Oes regressivas coletivas -




ACOES
REGRESSIVAS
,-\ L)Jl r,. RIAS

273
226

572

w
o

RS
RS
RS
RS
RS
RS
RS
RS
RS
RS
RS
RS
RS
RS
RS
RS
RS
RS
RS
RS
RS
RS
RS
RS
RS
RS
RS

250.969,81
904.289,32
3.210.946,31
373.319,75
1.810.284,09

2.003.377,01
2.571.364,75
2.050.803,45
747.636,85
1.777.807,69
5.573.432,92
1.861.001,37
51.690,34
2.649.718,57
563.074,67
1.326.449,02
1.751.120,22
12.852.745,31
6.209.367,30
955.915,72
36.508,25
14.206.551,58
12.733.095,22
3.138.175,28
36.422.572,55
1.247.777,37

474.337,36
560.976,00
12.527.614,28
819.041,84
19.040.340,99

1.631.676,42
8.747.004,61
17.807.508,09
29.129.061,09
5.712.840,29
24.087.848,89
4.717.561,37
51.690,34
3.465.911,75
1.706.424,49
16.298.841,75
9.853.271,81
24.085.894,98
22.019.117,25
5.235.341,35

33.664.598,44
52.443.567,51
15.466.623,96
98.831.321,55

1.865.993,08
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3.015.875,54
277.431,02
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20060 12 R 388.121,96
200770 93 RS 3.647.646,40
2008 123 Rs 6.799.906,07
2009 559 RS 34.173.925,49
20100 s0s RS 24.009.450,56
2001 511 R 24.589.336,14
20120 362 R 14.792.025,27
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TOTAL GERAL

RS
R$
RS
RS
RS
R$
R$
RS
RS
RS
RS
RS
RS
RS
RS
RS

GRESSIVAS ACIDENTARIAS
Quantidade por Ano

5.357.108,81

397.952,97
3.139.814,80
1.151.476,98
5.436.303,20

605.916,14

2.752.277,40
1.818.450,19
22.821.829,32
15.116.321,76
68.716.328,94
73.201.611,96
123.452.904,57
86.276.112,46
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140 RS 8.: 260 170,75
588 RS 38.283.573,92
648 RS 39.792.392,11

9.637.722,31

WCOES REGRESSIVAS ACIDENTARIAS

Quantidade por Regioes

RS 114.152.269,89
RS 39.826.625,34
RS 103.548.882,92
RS 110.194.060,93
RS 42.522.570,42




EGRESSIVAS ACIDENTARIAS
PSF GUARULHOS

982.854,45 RS 4.370.264,02

B R$ 972.770,17 R$ 3.759.805,88
] “26 RS 1.054.673,77 R$ 5.520.975,10
Lo TN RS 220.080,11 R$ 2.282.793,87
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Conclusao

s duvida acerca da relevancia das agGes
ossivas acidentarias para garantia do equilibrio
eiro e atuarial do RGPS.

. otimizacdo dos resultado depende contudo, da
~ inteligente e concatenada das institui¢des
iIdas, mirando de forma impessoal a implementacao
a publica da prevencao do acidente do trabalho.

dap

E o estado brasileiro laborando na concretizacao do
direito fundamental a reducao dos riscos laborais.




Contatos:

ybio Munhoz
fabio.munhc

Obrigado!



mailto:fabio.munhoz@agu.gov.br
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